
主辦機構： 協辦機構：

機電工程署與港九電器工程電業器材職工會及香港電器工程

商會合作舉辦「2013年度傑出註冊電業工程人員選舉」，是

為持續提升電業界的專業水平及工作安全意識，並表揚在這

兩方面有傑出表現的註冊電業工程人員。

選舉分兩個階段，第一階段以筆試形式進行，得分較高的參

選者可以進入第二階段。第二階段有兩個環節，第一個環節

是實務測試，參選者需從一個模擬電力裝置中找出所有有問

題的地方，第二個環節則是傳統面試，可見得獎者都要過五

關斬六將。

是次選舉深獲電業界支持，籌辦單位共收到一百零八個來自

數十間註冊電業承辦商和物業管理公司的提名。經過第一階

段筆試後，成績最好的九位參選者進入第二階段面試，該九

位註冊電業工程人員包括工程師、電工及技術員。面試由六

位來自不同界別的資深電業界人士主持，他們就參選者的實

務測試表現及對以下事項的認識作出評審，選出得獎者：

1.	 《電力（線路）規例工作守則》的認識

2.	 法規的認識

3.	 安全意識

4.	 緊急事故應變

各得獎者及其任職的公司會在本特刊與大家分享確保電力工

作安全的心得，以鼓勵更多業界交流。

機電工程署與電業界合作舉辦「傑出註冊電

業工程人員選舉」，希望電業界人士透過有

關活動互相切磋學習，提升工作水平，並藉

此表揚有傑出表現的註冊電業工程人員。

今年的選舉旨在選出在多方面都有傑出表現

的註冊電業工程人員。具備高度安全意識及

優良專業表現是評選的主要準則，得獎者要

經過筆試、實務測試及面試三重考驗，過五關斬六將。能夠從過百

位參選者中脫穎而出，可謂實至名歸。本人謹此恭賀各得獎者及其

任職機構。

今年的得獎者來自不同工作範疇，包括基建、供電、電力裝置、物

業管理等等。期望各得獎者將自己的優良工作表現發揚光大，作為

業界典範，令電力工作「更安全、更專業」，在提升電氣業的專業

形象之餘，亦可持續促進香港的電氣安全及提升市民的生活質素。

本人感謝評審小組及籌辦小組各成員的辛勞工作，更要多謝港九電

器工程電業器材職工會及香港電器工程商會的支持，令是次活動圓

滿舉行。

最後，本人感謝電業工程人員的踴躍參與，並祝願電業界不斷向前

邁進。

機電工程署署長陳帆

前言 署長獻辭

傑出註冊電業工
程人員選舉
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能夠獲得公司推薦參加今次「傑出註冊

電業工程人員選舉」並獲得獎項，我感到十分榮幸！今次獲獎

有賴公司多年來的栽培，上司悉心教導及一班同事的鼓勵和支

持，同時亦肯定了我一直以來對工作安全所堅持的信念。

作為註冊電業工程人員，除了要熟悉及遵守有關電力規例工作

守則的要求外，我在日常工作中亦嚴格遵循公司訂立的安全工

作程序。在工作前，我會留意和觀察身邊的工作環境，並進行

適當的風險評估，這對工作安全是非常重要的。我相信一般的

電力意外是可以避免的，大多數意外的成因，是因為工程人員

貪一時之便，沒有做足安全措施，高估自己的能力及低估工作

的潛在危險所致。一旦發生電力意外，除當事人直接受到傷害

外，其家人及同事亦可能受到沉重打擊。因此，作為負責任的

電業工程人員，必須更加注重電力安全，工作前必先要認清每

一項程序的細節，作出適當的風險評估，使用合適的防護裝

備。另外，所有工作人員必須有充分的溝通，時刻提高警覺，

安全地完成工作。

今次能夠獲獎，絕對是對我在工作安全表現上的認同和肯定。

透過這次機會，我希望能夠向更多同事和電力從業員傳達職業

安全信息，從而提升公司的安全文化，協助同事將安全意識融

入日常工作中，最終能達至電力工作零意外這目標。

香港電燈有限公司（港燈）一直本着「以客為

本」、「服務為先」、「關愛為重」的精神，

為客戶提供優質、可靠的電力服務。我們更承諾以重視安全及社會責

任的營運模式，致力保障員工、客戶、承建商和公眾的健康及安全。

我們以達至卓越的職業健康及安全表現和實現零意外營運為目標。為

此，我們會貫徹遵守所有有關法例，並致力將健康及安全因素融入所

有業務運作中。

我們支持和培育一個能促進員工「健康狀態」及提高健康及安全意識

的工作文化；採用及維持有助持續改善表現的管理系統；提供一個健

康及安全的工作環境和所需的資訊、培訓與支援；確保所有員工及管

理層皆致力共同承擔；要求業務伙伴達至與我們一致的健康及安全標

準。

我們的前線員工陳志威先生能夠在這次比賽中獲獎，肯定了我們一直

以來在安全培訓上的努力，同時有助鼓勵其他員工更關注工業安全。

我們會繼續為員工的工作安全全力以赴，以達至零意外營運的目標。

陳志威（工程師）

評審評語

金獎得主

任職機構的安全政策
香港電燈有限公司

成員名單（由左至右）

得獎感受

陳先生是位有豐富經驗的工程師。在面試及實務測試當日的

表現相當突出，對法例的要求有深徹了解。同時，陳先生亦

擁有非常高的工作安全意識。

何偉強先生 
機電工程署

陳潤富先生 
港九電器工程電業

器材職工會

余光輝先生 
屋宇設備運行及

維修行政人員學會

鄧勝森先生 
香港專業教育學院

(主席評審)

關新全先生 
香港電器工程商會

選舉評審小組

梁冠華先生 
香港工程師學會

金



很榮幸獲得今次的獎項。首先感

謝公司對我的栽培及推薦，上司對我的指導，日常與同

事間的討論及公司安排的講座，對我於日常的工作都有

莫大的幫助及有更深的了解。

從事機電工作十四年間，於報章上及公司的分享會中，

偶然看見電力意外的事例，而意外的成因，往往是因為

工作人員過份自信，忽略安全程序而造成。每一次意外

的發生，對傷者、對工作伙伴、對家人及公司都會造成

嚴重的打擊。

作為公司前線的測試工作人員，我相信公司「以人為

本，安全由心出發」的基礎，把所有工作伙伴當作家人

看待，避免意外的發生。在此，我亦很榮幸可任職於中

電工程有限公司，公司對工作安全的支持及培訓，使團

隊能安全及有效地完成每項工作。

最後，希望大家都可秉承「安全第一」的理念，達到

「零事故、零違規」的目標。

首先，我十分感謝機電工程署及各

協辦單位舉辦今次選舉，讓我有機會參與這項具意義的活

動。入行多年，由當學徒至今，我親身體驗到工作安全的

重要性，亦認為這是工作成功的主要因素。除了熟悉及應

用有關電力規例和工作守則外，我亦遵守公司嚴格的工作

安全守則，監督承辦商於安全的環境下工作，與同事分享

日常的工作經驗和心得，及協助客戶解決緊急問題。

憑我過往的經驗，大部分的電力意外是可以避免的。意外

多數由於工作人員安全意識不足而造成，他們為了節省時

間而低估工作的危險程度，造成不可挽回的嚴重後果。太

古地產不時舉辦一些講座，分析過去發生過的意外個案，

提醒同事要注意工作安全，溫故知新，我覺得特別受用。

我希望各從業員於工作展開前，要停一停，認真評估工作

安全，了解每一個工作程序，在安全的情況下順利完成工

作。這是我們作為註冊電業工程人員應有的責任及態度，

以保障自己和家人。

是次能夠獲得獎項，我衷心感謝各評審對我的工作安全表

現給予認同和肯定，更感激公司的栽培、上司的指導及支

持。我認為這選舉能進一步鼓勵前線員工及承辦商提高安

全意識，加強工業安全，使大家工作安心又放心。

中電工程有限公司秉承集團內過百年在

電力行業的經驗，承辦多元化工程，包括能源效益審核、能源服務、設

施管理、基建電機項目、照明服務、電力工程、顧問及培訓服務。

安全是我們業務的核心價值之一。「零事故、零違規」是中電工程的目

標。我們的使命是以最高水平的安全標準提供服務。

在我們參與的所有工程合約中，中電工程都會秉承中電集團「安全第

一」的理念，致力建立「以人為本，安全由心出發」的基礎，從而推廣

中電「行多步」的精神，為我們的顧客提供優質和高度安健水平的服

務。中電工程視其所有的承判商為重要的合作伙伴。透過員工及承判商

積極參與，公司的安全文化持續發展得以進一步加強。

太古地產深信員工是公司最寶貴的資產，提供

健康和安全的工作場所十分重要，所以採取多管齊下的措施，從制度、教育

和檢討三大範疇，提升員工的安全意識。

除了嚴謹遵守法律條例，太古地產設立完善的安全管理制度，由健康及安全

團隊負責執行，確保管理層、前線員工和承包商清楚各項安全要求和程序。

我們亦設立清晰的事故調查和匯報機制，確保事故情況能得到迅速處理。

我們視員工的意見為檢討過程的重要部分，推行表現監察措施，以持續改善

績效；並至少每年一次檢討相關政策、計劃、組織及執行，衡量安全表現；

每月向員工派發一份健康安全的總報告，讓所有人都能從自己或同事的經驗

中學習。

防患於未然，太古地產重視安全教育工作，就員工的責任和職能提供培訓，

確保他們具備相關的知識，履行健康及安全責任。

廖俊文先生在太古地產任職廿載，從學徒晉升至工程師。他利用工餘時間進

修，自我提升行業知識和技術。我們很高興他獲得獎項，亦對他的工作熱誠

引以為傲。

劉文瑩（技術員）

廖俊文（工程師）

評審評語

評審評語

銅獎得主

銀獎得主

任職機構的安全政策
中電工程有限公司

任職機構的安全政策
太古地產

得獎感受

得獎感受

劉先生清楚認識法例的要求，表現良好。在面試時，對答流

利，表現出專業自信。

廖先生表現專業，能夠為不同電力工作問題提供妥善解決方案。

此外，對於法例的要求也有深度的認識。

銅

銀
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籌辦小組成員

其他得獎者名單 (排名不分先後)

成員	 機構

陳瑞清先生	 機電工程署

陳家強先生	 機電工程署

何麗芬小姐	 機電工程署

關新全先生	 香港電器工程商會

張永豪先生	 港九電器工程電業器材職工會

劉漢達先生	 港九電器工程電業器材職工會

徐錦雄先生	 港九電器工程電業器材職工會

陳富濟先生	 港九電器工程電業器材職工會

黃炳輝先生	 港九電器工程電業器材職工會

李秀琼小姐	 港九電器工程電業器材職工會

繆泰興先生	 港九電器工程電業器材職工會

獎項	 得獎者	 任職機構

專業精神獎	 周文傑先生	 香港電燈有限公司

安全表現獎	 張錦標先生	 禮頓亞洲

優異獎	 黃迪安先生	 中華電力有限公司

	 蔡創城先生	 盈電工程有限公司

	 林景新先生	 香港電燈有限公司

	 曹國政先生	 康業服務有限公司
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